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PT BPR SILI CORP BANK
Laporan Tahunan 2024

A. INFORMASI UMUM

1. Kepengurusan

1. Data Direksi dan Dewan Komisaris

Susunan Pengurus PT BPR Sili Corp Bank sesuai Akta Perubahan Anggaran Dasar
terakhir Nomor 4988 dan 4989 tanggal 24 Desember 1991 adalah sebagai berikut:

No PELEIC]] No. SK Persetujuan Masa Jabatan
1.| DRS.EC. RAHMANTO SOESILA | Direktur Utama RUPSLB 26/11/2023 s.d 26/11
/2028
2.| DRA. SRI AGUSTINA Direktur S-232/KR.0412 |22/12/2022 s.d 22/12
PANCAWATI /2022 /2027
3. | DIDIEK WARDJLJANTO, S.E Komisaris Utama KEP-9/K0.14/2023  |26/11/2023 s.d 26/11
/2028
4.| SIMON DJOKO SETYO Komisaris KEP-8/K0.14/2023  |26/11/2023 s.d 26/11
BOEDHIARTO, S.E., M.M /2028
2. pata Pejabat Eksekutif
No. SK Tanggal Mulai
No Nama Jabatan Pengangkatan Menjabat
1.|HARIDAMA NATAMA YOSUA | Tidak Menjabat 020/SKDIR.SDM 11/12/2019
SAMOSIR /SCB/X11/2019
2.| SITI ISROFAH Tidak Menjabat 019/SKDIR.PE/SCB | 12/12/2019
/X11/2019
2. Kepemilikan
Susunan Pemegang Saham PT BPR Sili Corp Bank s.d 31 Desember 2024 sesuai Akta
Perubahan Anggaran Dasar terakhir Nomor 4988 dan 4989 tanggal 24 Desember 1991
adalah sebagai berikut:
Komposisi Saham
Nama Pemegang Saham
1.]| RENDRA TJAJADI 24.990.000.000 99,96
2.|| DRS.EC.RAHMANTO SOESILA 10.000.000 0,04
3. Perkembangan Usaha

1. Riwayat Pendirian
PT BPR Sili Corp Bank merupakan Bank Perekonomian Rakyat yang didirikan
berdasarkan Akta Nomor 4988 dan 4989 tanggal 24 Desember 1991 dan terakhir
mengalami perubahan berdasarkan Akta Nomor 59 tanggal 12 Desember 2023
tentang Perubahan Anggaran Dasar PT BPR Sili Corp Bank yang telah mendapat telah
mendapat pengesahan dari Menteri Hukum dan HAM RI Nomor C-07617.HT.01.01.
Tahun 2023 tanggal 01 Maret 2023.

Tempat Kedudukan
Bank berlokasi di JI Raya Darmo Permai Selatan A-09, Surabaya
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2. Ikhtisar Data Keuangan Penting

Pos 2023 2024 Y°I,/S"’
Pendapatan Operasional 5.457.646.935 5.596.133.627 3
Beban Operasional 4.264.914.903 4.717.815.542 11
Laba (Rugi) Operasional 1.192.732.032 878.318.085 (26)
Pendapatan Non Operasional 0 0 0
Beban Non Operasional 108.718.715 15.036.685 (86)
Laba (Rugi) Non Operasional (108.718.715) (15.036.685) (86)
Laba (Rugi) Tahun Berjalan Sebelum Pajak 1.084.013.317 863.281.400 (20)
Taksiran Pajak Penghasilan 133.610.072 108.470.569 (19)
Jumlah Laba (Rugi) Tahun Berjalan 950.403.245 754.810.831 (21)
3. Kualitas Aset Produktif dan Rasio Keuangan
Jenis Rasio 2023 2024 Y°:,,/£‘;")
Kewajiban Penyediaan Modal Minimum (KPMM) 128,78 132,65 3,01
Rasio Cadangan terhadap PPKA 105,19 100,03 (4,91)
Non Performing Loan (NPL) Neto 12,06 19,00 57,55
Non Performing Loan (NPL) Gross 12,12 19,12 57,76
Return on Assets (ROA) 1,93 1,45 (24,87)
Biaya Operasional terhadap Pendapatan Operasional (BOPO) 77,96 84,30 8,13
Net Interest Margin (NIM) 7,47 6,88 (7,90)
Loan to Deposit Ratio (LDR) 165,16 142,85 (13,51)
Cash Ratio 9,34 8,50 (8,99)

4. Penjelasan NPL
Penyebab Utama
- 1. Faktor Ekonomi

- - Melemahnya kondisi perekonomian yang mengakibatkan permintaan barang akan
menjadi menurun dan pertumbuhan investasi juga akan terhambat

- 2. Faktor Debitur

- - Menurunnya kemampuan bayar debitur sebagai akibat dari melemahnya kondisi
perekonomian

- - Kualitas manajemen usaha debitur dan permasalahan tenaga kerja
- - Kegagalan debitur dalam perencanaan dan pengembangan bisnis

Langkah Penyelesaian

- Kebijakan Bank dalam pengelolaan aset produktif yang prudence di tengah ekspansi
pinjaman yang diberikan diantaranya dengan selektif memilih sektor penerima kredit

- Pengelolaan atas debitur bermasalah melalui skema remedial dan restrukturisasi untuk
mendukung perbaikan kondisi keuangan dan bisnis debitur.

5. Perkembangan Usaha yang Berpengaruh secara Signifikan dan Perubahan
Penting Lain
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Pada tahun 2024 tidak terdapat perkembangan usaha yang signifikan yang
membutuhkan persetujuan otoritas.

4. Strategi dan Kebijakan Manajemen

- Melakukan Penyederhanaan Proses Kredit dengan tetap memperhatikan prinsip kehati-
hatian

- Melakukan optimalisasi dan efisiensi biaya, dengan melakukan beberapa inisiatif untuk
melakukan penghematan biaya operasional.

- Membangun hubungan jangka panjang yang didasari oleh kepercayaan baik dengan
nasabah bisnis maupun perseorang

- Memperkuat implementasi Good Corporate Governance
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5. Laporan Manajemen
1. Struktur Organisasi

STRUKTUR ORGANISAS! PT DPR SILI CORP BANK

AAPAT FEMEOAWS AMAM

—WMP

- Didiok WarndjJarlo {Corrdsars Uma)
- Skran Dicho Setyo B (Xomisarh)

l

- e 7,

PEALDIT INTERN
Kucha Chtavians A,

Direitar Utarey
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2. Bidang Usaha

Berdasarkan Akta Nomor 4988 dan 4989 tanggal 24 Desember 1991 tentang
Perubahan Anggaran Dasar PT BPR Sili Corp Bank Bidang Usaha BPR adalah sebagai

berikut:
Kategori
Jenis Produk Nama Produk
Kegiatan
Usaha
1.]]01 (Penghlmpunan Produk dasar Tabungan Dana p|hak ketiga y.ang
Dana) dihimpun oleh Bank dalan
bentuk tabungan
2./102 Produk dasar Kredit Kredit berupa Kredit
(Penyaluran Konsumtif, Kredit Multiguna
Dana) (Modal Kerja), dan Kredit
Investasi.
3.]|01 (Penghimpunan || Produk dasar Deposito Dana pihak ketiga y.ang
Dana) dihimpun oleh Bank dalam
bentuk deposito

3. Teknologi Informasi

Penggunaan teknologi informasi dalam praktik perbankan modern menjadi suatu
keharusan dalam rangka meningkatkan efektifitas dan efisiensi dalam kegiatan operasional
BPR. Dalam rangka meningkatkan efektifitas dan efisiensi untuk mencapai tujuan strategis,
BPR melakukan kerja sama dengan penyedia jasa Teknologi Informasi dengan PT Exlayer
Teknologi Indonesia yang beralamat di Intiland — Annex 8th Floor JI Jendral Sudirman Kav
32 Jakarta.

Pada tahun 2024, dilakukan update dan pembaharuan untuk penerapan POJK 1 tahun
2024 diantaranya yaitu SAK EP dan CKPN.

Dalam operasionalnya telah beberapa kali dilakukan update atau penyesuaian dengan
peraturan-peraturan baru yang berlaku, diantaranya Laporan Bulanan, OBOX, TKS, dll.
Untuk sosialisasi atau pelatihan dilakukan sewaktu-waktu sesuai dengan kebutuhan.
Selain itu, telah dilakukan pembuatan QR Code untuk semua inventaris kantor dengan
corebanking system lakubank yang kemudian QR Code di generate menggunakan
corebanking extension yang dikembangkan sendiri.

4. Perkembangan dan Target Pasar

- Aset BPR dari tahun ke tahun mengalami kenaikan cukup signifikan. Pada tahun 2024,
Aset BPR tercatat sebesar Rp 59.717.835.053, meningkat 0,67% dibandingkan Aset
BPR tahun 2023 yang tercatat sebesar Rp. 59.319.509.996

- Kredit Yang Disalurkan (KYD) BPR dari tahun ke tahun fluktuatif.

- Pada tahun 2024, Jumlah Tabungan BPR tercatat sebesar Rp. 204.117.156, menurun
59,55% dibandingkan Jumlah Tabungan BPR tahun 2023 yang tercatat sebesar Rp.
504.635.698.

- Jumlah Deposito Masyarakat di BPR pada tahun 2024 tercatat sebesar Rp.
25.500.000.000.

5. Jumlah, Jenis dan Lokasi Kantor

L T

PT. BPR SILI CORP JL. RAYA DARMO PERMAI 0317317760 DRS EC.RAHMANTO
BANK SELATAN A-09, 1291 SOESILA

2.||KANTOR KAS PT BPR JL KERTAJAYA NO 244, 081225528883 VANODYA AUGUSTA
SILI CORP BANK SURABAYA TALATTOV

6. Kerja Sama BPR dengan Bank atau Lembaga Lain
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Nama Sandi Bank Jenis Kerjasama Uraian Kerjasama Tanggal Mulai
Lembaga Kerjasama

ExIayer
Teknologi
Indonesia

Vendor Core Banking
System

Pada tahun 2022, PT
BPR Sili Corp Bank
telah menggunakan
Aplikasi CBS dari
vendor PT. Exlayer
Teknologi Indonesia
dengan nama
LakuBank. Pada Bulan
Desember 2023,
server sistem core
banking telah
dipindahkan ke Cloud,
sehingga sudah tidak
menggunakan server
komputer. Pada tahun
2024, dilakukan
update dan
pembaharuan untuk
penerapan POJK 1
tahun 2024
diantaranya yaitu SAK
EP dan CKPN. Dalam
operasionalnya telah
beberapa kali
dilakukan update atau
penyesuaian dengan
peraturan-peraturan
baru yang berlaku,
diantaranya Laporan
Bulanan, OBOX, TKS,
dll. Untuk sosialisasi
atau pelatihan
dilakukan sewaktu-
waktu sesuai dengan
kebutuhan.

03/11/2021

PT Loan
Market
Indonesia

Broker Kredit

Kerjasama antara
perusahaan broker
(PT Loan Market
Indonesia dengan
pihak perbankan (PT
BPR Sili Corp Bank)

12/09/2019

PT Balai
Lelang
Bandung

Jasa membantu
proses pelelangan

Kerjasama jasa
pelelangan antara PT
BPR Sili Corp Bank
dengan PT Balai
Lelang Bandung

20/05/2024

Dhuara,
Sulistiawan,
Wijanarko
& Partners
Law Firm

Jasa Bantuan Hukum

Kerjasama jasa
bantuan hukum
antara PT BPR Sili
Corp Bank
(perbankan) dengan
Dhuara, Sulistiawan,
Wijanarko & Partners
Law Firm (jasa
bantuan hukum)

27/05/2024

PT Allo Loan
Indonesia

Jasa perantara

Jasa perantara yang
menghubungkan
individu/perusahaan
(calon debitur) dengan
bank.

12/06/2024

Kantor Jasa
Penilai
Publik
Mushofah

Jasa penilaian
jaminan kredit

Kerjasama untuk
membantu penilaian
jamifnan kredit

31/05/2024
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Mono Idfirly
dan Rekan
7.|PT Jasa pemeringkat Mengetahui informasi 20/09/2024
Pemeringkat kredit kredibilitas calon
Efek debitur atau debitur
Indonesia
(PEFINDO)
8. || Kantor Audit Laporan Audit atas Laporan 16/10/2024
Akuntan Keuangan Keuangan Tahun Buku
Publik 2024
Buntaran &
Lisawati
9.||PT Creva Vendor Aplikasi SI- kerjasama antara BPR 11/12/2024
Business INSAF (Sistem Sili Corp Bank dengan
Consulting Informasi Strategi vendor aplikasi Sistem
Anti Fraud) Informasi Strategi Anti
Fraud (SI-INSAF)
10. || Asuransi Jasa asuransi Perjanjian kerjasama 22/06/2021
Sinar Mas asuransi untuk
nasabah kredit

7. Laporan Pengembangan Sumber Daya Manusia
a. Bidang Tugas dan Komposisi Karyawan

Pegawal Tetap Pegawai Tidak Tetap
Nama Kantor

1 PT. BPR SILI CORP BANK 0

b. Pengembangan Sumber Daya Manusia - Kegiatan Pengembangan

. Tanggal Pihak Kategori Jumlah : -
Kegiatan Pengembangan Kegiatan Pelaksana Peserta Peserta Uraian Kegiatan
02 (Jika | 01 (Jika Sosialisasi juga diikuti oleh Direktur yang
1 Sosialisasi Ketentuan Perbankan | 03/01/2024 Eksternal | seluruh 3 Membawahi Fungsi Kepatuhan dan
BPR pegawai) Bagian Pembukuan.
Sosialisasi 1SO bersama 02 (Jika | 03(Jika Sosialisasi dilakukan secara online dan
2 Perbarindo 05/01/2024 Eksternal | Pejabat 5 diikuti oleh 1 orang Admin Kredit dan 1
BPR) Eksekutif) orang Account Officer
- . 02 (Jika | 03(Jika Pelatihan dillakukan di Hotel Aston,
3 wggk\s/g?g 2A |(3)I|ka5| TKS Berbasis 18/01/2024 Eksternal | Pejabat 2 Sidoarjo dan dilakukan untuk
) BPR) Eksekutif) pengerjaan laporan TKS.
. . Pelatihan dilakukan di Hotel Aston
I . 02 (Jika | 03(Jika - - I ] !

4 Workshop Aplikasi SILA versi 23/01/2024 Eksternal | Pejabat 2 Sidoarjo.  Aplikasi  dilakukan  untuk

2.6 BPR) Eksekutif) mempermudah  penyusunan Laporan

Pokok-Pokok Hasil Audit Intern.
Coaching Penyusunan Dokumen Dilakukan secara online dan
penilaian risiko TPPU, TPPT, 02 (Jika | 03(Jika .

5 dan/atau PPSPM Secara | 20/02/2024 Eksternal | Pejabat 1 diselenggarakan oleh OJK u.n t.Uk
Individual ~ (Individual  Risk BPR) Eksekutif) Penyusunan dlja‘l’q';ggﬁnpp‘;m'a'a“ risiko
Assessment/IRA) oleh PJK ! ! ’

02 (Jika | 03(Jika
6 | Workshop SAK EP 07/03/2024 Eksternal | Pejabat 1 Dilakukan di Kantor OJK Jatim
BPR) Eksekutif)
Sosialisasi Pengawasan Perilaku 02 (Jika | 03(Jika . .

7 Pelaku Usaha Jasa Keuangan | 14/03/2024 Eksternal | Pejabat 3 gillielﬂjgagr?as:aac?rg OI:’IIiiI; O Institute,

(Market Conduct) BPR) Eksekutif) )
02 (Jika
. " . . . 02 (Jika | Direksi Peserta merupakan Dewan Komisaris,

8 Webinar ,TQ’ trategi Anti Fraud di 21/03/2024 Eksternal | dan /atau | 2 diselenggarakan oleh Perbarindo secara

BPR-BPRS :
BPR) Dewan online.
Komisaris)

Laporan Tahunan 2024 Halaman 7 dari 34



PT BPR SILI CORP BANK
Laporan Tahunan 2024

Workshop Implikasi Hukum &

Finansial Penarikan ~ AYDA

sebagai Harta  Pailit  dan 02 (ika | 01 (lika Kegiatan dilkuti oleh 1 orang Kepala
Pencabutan Hak Khusus Bank - .

9 . 28/03/2024 Eksternal | seluruh Kantor Kas. Kegiatan diselenggarakan
Menunda Pajak AYDA  PPIB BPR) egawai) oleh Perbarindo secara online
Lunas (Berdasarkan SE Peg :
Mahkamah Agung & Perubahan
UU Perbankan)

Webinar  Peran  Taksonomi
untuk Keuangan Berlanjutan . .
Indonesia (TKBI) dalam 02 (Jika 03§J|ka Kegiatan diselenggarakan oleh OJK

10 - .| 28/03/2024 Eksternal | Pejabat - §

Mendorong  Transisi  Energi BPR) Eksekutif) Institute secara online.

Menuju Net Zero Emission

Indonesia

Sosialisasi RPOJK  mengenai 02 (Jika | 03(Jika EZ%;ag:CVaﬂ:kUt;uau'; Ol?(ré Iz'trfﬁl:]r yggg

11 | laporan BPR dan BPRS melalui | 23/04/2024 Eksternal | Pejabat Bagian Pembgukuan P Keaiatan

Sistem Pelaporan OJK (APOLO) BPR) Eksekutif) ag ; 91c

diselenggarakan oleh OJK secara online.
Webinar Kolabo_raS| 02 (Jika | 03(Jika Kegiatan diikuti pula oleh Direktur yang
Penyelenggaraan Webinar ) . -

12 . . 23/04/2024 Eksternal | Pejabat Membawahi Fungsi Kepatuahan dan
Series LPS-Perbarindo Tahun . ; .
2024 BPR) Eksekutif) diselenggarakan oleh LPS secara online.
Webinar Peluang dan 02 (Jika | 01 (Jika . .

13 | Tantangan Open Finance di | 25/04/2024 Eksternal | seluruh Webinar _d|selenggarakan oleh  OJK

" . secara online.
Indonesia BPR) pegawai)
Webinar How to Prevent 02 (Jika | 03(Jika . .

14 | Accounting Fraud in Financial | 02/05/2024 Eksternal | Pejabat \S/\E/:eczglrr;a(;n":éselenggarakan oleh  OIK
Sector BPR) Eksekutif) )

02 Qi | 01 (ka orang Kabag Operasionsl, con 1 orang

15 | Halal Bi Halal 2024 & Workshop | 07/05/2024 Eksternal | seluruh d 9 % pd. | ! K IE\

BPR) pegawai) A min- Kre_lt iselenggarakan  ole
Perbarindo di Hotel Aston, Sidoarjo.
. 02 (Jika | 01 (Jika Kegiatan diselenggarakan oleh OJK di

16 \I\l/lvgrrlkserllc())lgc b;eggsﬁrity topik 07/05/2024 Eksternal | seluruh Hotel Surabaya.. Peserta merupakan

9 y BPR) pegawai) Bagian IT.
Webinar How to Prevent 02 (Jika | 03(Jika

17 | Greenwashing in Sustainable | 16/05/2024 Eksternal | Pejabat diselenggarakan oleh OJK secara online.
Finance BPR) Eksekutif)

. I 02 (Jika | 03(Jika diselenggarakan oleh YAPINDO tanggal

18 gg'lf‘,lt'ggg g:fg’;g:fgmszrttgr"ks?s' 20/05/2024 | Eksternal | Pejabat 20-05-2024 s/d 22-05-2024 di Kiub

P BPR) Eksekutif) Bunga Butik Resort
Sosialisasi Hari Indonesia 02 (Jika | 03(Jika

19 | Menabung 2024 dan KEJAR | 27/05/2024 Eksternal | Pejabat diselenggarakan oleh OJK secara Online

AWARD BPR) Eksekutif)

Workshop Penyusunan IRA (

Individual Risk  Assesment)

dalam__ Rangka Pemenuhan 02 (Jika | 03(Jika diselenggarakan oleh Mandiri Consulting
Kewaijiban, POJK APU PPT dan h A

20 . 28/05/2024 Eksternal | Pejabat tanggal 28-May-24 di Hotel Aston
PPPSPM  di  Sektor Jasa BPR) Eksekutif) Sidoario
Keuangan Dengan L
Menggunakan  Aplikasi IRA
Berbasis Web Versi 8.0
Seminar LPS " Penerapan 02 (Jika
Governance Risk and 02 (Jika | Direksi diselenaaarakan oleh LPS tanggal 29-

21 | Compliance (GRC) Terintegrasi | 29/05/2024 Eksternal | dan /atau May-2 4ggi Hotel Westin Suraba gg
Guna Menghadapi Tantangan di BPR) Dewan Y Y
Industri Perbankan (BPR/BPRS) Komisaris)

. 02 (Jika | 03(Jika . )

2 gﬁifllsaﬂ Uji Coba Server Baru | . /05/2024 | Eksternal | Pejabat I(\j/:zel_ezr:‘ggj:crglr(aarg nﬁ{l;h OJK tanggal 30

BPR) Eksekutif) Y
Sosialisasi terkait Update Proses . .
e A 02 (Jika | 03(Jika . ~

23 L|ku_|da5| PT As_uran5| Jiwa 05/06/2024 Eksternal | Pejabat diselenggarakan _oleh OJK tanggal 05
Prolife Indonesia (Dalam . Jun-24 secara online
S BPR) Eksekutif)

Likuidasi)
. . diikuti pula oleh 1 orang Direktur yang
02 (Jika | 01 (Jika . .
24 | Sosialisasi POJK BPR/BPRS 11/06/2024 | Eksternal | seluruh Membawahi ~ Fungsi  Kepatuhan,
. diselenggarakan oleh OJK tanggal 11-
BPR) pegawai) .
Jun-24 secara online
Sosialisasi "Kredibilitas . .
Keuangan: Keabsahan Laporan 02 (Jika 03_(J|ka diselenggarakan oleh OJK tanggal 12-
25 - 12/06/2024 Eksternal | Pejabat :
Auditor  Independen (LAD) . Jun-24 secara Online
: A BPR) Eksekutif)
melalui Kode QR
02 (Jika | 03(Jika . }
26 | Sosialisasi Sertipikat Elektronik | 12/06/2024 | Eksternal | Pejabat diselenggarakan oleh BPN tanggal 12
. Jun-24 secara Online
BPR) Eksekutif)
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(S)scs

Diikuti  pula oleh Direktur yang

e 02 (Jika | 03(Jika . .
27 Sosialisasi POJK Tata Kelola 13/06/2024 Eksternal | Pejabat IV!embawah| Fungsi Kepatuhan,
BPR/BPRS . diselenggarakan oleh OJK tanggal 13-
BPR) Eksekutif) :
Jun-24 secara Online.
e 02 (Jika | 03(Jika . ~
28 Sosialisasi SPRINT Modul PKK 19/06/2024 Eksternal | Pejabat diselenggarakan oleh OJK t_anggal 19
BPR - BPRS . Jun-24 secara Kantor OJK Jatim
BPR) Eksekutif)
. 02 (Jika
Penyelenggaraan Kegiatan 02 (Jika | Direksi
Pertemuan Forum Komunikasi diselenggarakan oleh OJK tanggal 20-
29 . 20/06/2024 Eksternal | dan /atau ? .
Industri Jasa Keuangan dan Jun-24 di Kantor OJK Jatim
. L BPR) Dewan
Sosialisasi POJK Terkini N
Komisaris)
. . 02 (Jika | 03(Jika . }
30 Workshop. Pelaporan Literasi 26/06/2024 Eksternal | Pejabat diselenggarakan gleh OJK tanggal 26
dan Inklusi Keuangan SIPEDULI . Jun-24 secara Online
BPR) Eksekutif)
02 (Jika | 01 (Jika . :
31 | Sosialiasi Ketentuan Perbankan 27/06/2024 Eksternal | seluruh diselenggarakan gleh O3 tanggal 27
. Jun-24 secara Online
BPR) pegawai)
Webinar Peran Innovative Credit 02 (Jika | 03(Jika . ~
32 | Scoring (ICS) Dalam | 27/06/2024 | Eksternal | Pejabat ?Lfgg%%ac;ar';agn%ih O3 tanggal 27
Meningkatkan Akses Pendanaan BPR) Eksekutif)
Webinar How to Mitigate 02 (Jika | 03(Jika . }
33 | Transition and Physical Risks in | 04/07/2024 Eksternal | Pejabat ?le?éinsggfarfak%nn”gfh O3 tanggal 04
the Financial Sector BPR) Eksekutif)
Hybrid Focus Discussion (FGD) . .
02 (Jika | 03(Jika . )
34 Penguatan Tata Kelola 10/07/2024 Eksternal | Pejabat diselenggarakan _oleh LPS tanggal 10
dalam Mendukung Roadmap BPR) Eksekutif) Jul-24 secara Online
OJK Tahun 2024-2027
02 (Jika | 01 (Jika dilkuti oleh  Admin  Kredit dan
35 | Sosialisasi Penghapusan Fidusia | 15/07/2024 Eksternal | seluruh diselenggarakan oleh Kemenkumham RI
BPR) pegawai) tanggal 15-Jul-24 secara Online
Pembahasan Rencana 02 (Jika | 03(Jika diikuti juga oleh 1 Admin Kredit, dan
36 Perubahan SEOJK SLIK 17/07/2024 Eksternal | Pejabat diselenggarakan oleh OJK tanggal 17-
BPR) Eksekutif) Jul-24 secara online
Webinar Penanganan Kejahatan . i
Siber termasuk Judi Online 02 (Jika 03.(J|ka diselenggarakan oleh Perbarindo tanggal
37 R . 17/07/2024 Eksternal | Pejabat -
sebagai Tindak Pidana Asal BPR) Eksekutif) 17-Jul-24 secara online
Tindak Pidana Pencucian Uang
Kegiatan Training of Trainers ( 02 (Jika | 01 (Jika diikuti- oleh Teller .Kantor Pusat - dan
So Teller Kantor Kas diselenggarakan oleh
38 | ToT ) Edukasi Cinta Bangga | 22/07/2024 Eksternal | seluruh Perbarind | 22-Jul24 di Hotel
Paham Rupiah BPR) pegawai) erbarindo tanggal 22-Jul- | Hote
Double Tree by Hilton Surabaya
Sosialisasi 02 (Jika | 03(Jika diselenggarakan oleh BPJS
39 Ketenagakeriaan 07/08/2024 Eksternal | Pejabat Ketenagakerjaan tanggal 07-Aug-24 di
9aker] BPR) Eksekutif) Mercure Surabaya Grand Mirama
WORKSHOP PENERAPAN SAK A . .
TS PAT (S @ o0 gna| |G S
40 | LANJUTAN (Termasuk Stress | 12/08/2024 Eksternal | seluruh 99 . 99
. 12- 08-2024 s/d 13-08-2024 di The Sun
Test Dampak Penerapan POJK BPR) pegawai) Hotel Sidoario
No. 1/2024) r
Webinar Membangun 02 (Jika | 03(Jika . )
41 | Kepercayaan dan Meningkatkan | 08/08/2024 Eksternal | Pejabat i'jegr;gsg:g:;agnﬁrih OJK tanggal 08
Kinerja Industri Jasa Keuangan BPR) Eksekutif) 9
02 (Jika | 01 (Jika diikuti oleh Tim SMKI dan
42 | Workshop ISO 27001:2022 13/08/2024 Eksternal | seluruh diselenggarakan oleh Perbarindo tanggal
BPR) pegawai) 13-Aug-24 secara online .
02 (Jika | 03(Jika diikuti  juga oleh Admin Kredit,
43 | Sosialiasi Server Baru SLIK 15/08/2024 Eksternal | Pejabat diselenggarakan oleh OJK tanggal 15-
BPR) Eksekutif) Aug-24 secara Online
e - . 02 (Jika | 01 (Jika . )
44 Sosialisasi Sertipikat Elektronik 16/08/2024 Eksternal | seluruh dlselenggara_kan oleh Pe_rbarlndo tanggal
oleh BPN . 16-Aug-24 di Hotel Bumi Surabaya
BPR) pegawai)
02 (Jika | 03(Jika . )
45 | Sosialisasi Sertipikat Elektronik 12/06/2024 Eksternal | Pejabat diselenggarakan _oleh BPN tanggal 12
. Jun-24 secara online
BPR) Eksekutif)
e 02 (Jika | 03(Jika diselenggarakan oleh OJK tanggal 13-
46 ggﬁ?g;?assl POJK Tata Kelola 13/06/2024 Eksternal | Pejabat Jun-24 secara online , dan diikuti juga
BPR) Eksekutif) oleh Direktur Kepatuhan.
. 02 (Jika | 03(Jika - _
7 ot g™ | o9z | Bl | pet et e O tanaga 28
pan fep BPR) Eksekutif) 9
Sosialisasi dan  Pelaksanaan 02 (Jika | 03(Jika . ~
48 | Kegiatan Bulan Inklusi | 29/08/2024 Eksternal | Pejabat iﬁel.gzgsg:cr:fgnﬁf: O3 tanggal 29
Keuangan 2024 BPR) Eksekutif) 9
49 | Pengenalan sistem, persiapan | 03/09/2024 | 02 (Jika | 03(Jika diikuti juga oleh Bagian Pembukuan,
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(S)scs

implementasi dan  edukasi Eksternal | Pejabat diselenggarakan oleh KPP Pratama
Coretax BPR) Eksekutif) Surabaya Karangpilang tanggal 03-Sep-
24 secara Online
Webinar How to Prevent Money 02 (Jika | 03(Jika . ~
50 | Laundering and  Terrorism | 05/09/2024 Eksternal | Pejabat g:le-ggg:;s;;noﬂiiz OJK tanggal 05
Financing BPR) Eksekutif) P
Seminar  Perubahan  Sistem 02 (Jika | 01 (Jika gﬁgﬁgggag:gz i?;ih ta};PPaI F(’)rga_tggwa_
51 | Administrasi Perpajakan yang | 09/09/2024 Eksternal | seluruh ay gpiiang 99 P
. 24 di Aula Lantai 5 KPP Pratama
baru *Coretax* BPR) pegawai) A
Surabaya Karangpilang
Webinar The Future of Data 02 (Jika | 03(Jika . )
52 | Analytics in the Financial | 12/09/2024 Eksternal | Pejabat gse_lgzgfeir:rgagnﬁ:]zh O tanggal 12
Industry BPR) Eksekutif) P
Webinar Gerakan Nasional 02 (Jika | 03Cika diselenggarakan oleh OJK tanggal 19-
>3 | Cerdas Keuangan (GENCARKAN) 19/09/2024 | Eksternal | Pejabat Sep-24 secara Online
9 BPR) Eksekutif) P
02 (Jika | 03(Jika . .
54 | Sosialisasi Kiinik SIPENDAR 19/09/2024 | Eksternal | Pejabat Jiselenggarakan oleh OJK tanggal 19
BPR) Eksekutif) P
Webinar Pemaparan Dampak 02 (Jika | 01 (Jika g:e_lgzggjggf:%nﬁ:ﬁz OdJ:i(kuttain.ﬂgZI oIZ:t;
55 | Perubahan Ketentuan Terhadap | 25/09/2024 Eksternal | seluruh PEp Admi Kredi ! d ] gB .
Laporan Bulanan BPR BPR) pegawai) 4 min redit, an aglan
Pembukuan
Sosialisasi POJK Nomor 22
Tahun 2023 tentang
Pelindungan Konsumen dan 02 (Jika | 03(Jika . ~
56 | Masyarakat di Sektor Jasa | 25/09/2024 | Eksternal | Pejabat ggelgzgtﬂagﬁgr 8';? PS)J\/Tnstiaan?t?nil 25
Keuangan bagi Pelaku Usaha BPR) Eksekutif) P
Jasa Keuangan di Wilayah
Surabaya dan Sekitarnya
Understanding the Climate 02 (Jika | 03(Jika . ~
57 | Landscape for Financial | 26/09/2024 Eksternal | Pejabat gse_lgzgfeiraar';agnﬁﬁh O3 tanggal 26
Institutions BPR) Eksekutif) P
. . 02 (Jika | 03(Jika .
58 II-Ina:wanC% Growth Mindset for 26/09/2024 Eksternal | Pejabat ;:Ialielerallgggtaslzln_24 sczce;\ra O:IlifriBAMIDA
P BPR) Eksekutif) 99 P
Penghitungan CKPN dan 02 (Jika | 03(Jika Dikuti pula oleh 2 orang Direksi, .1
. ; ) orang Pembukuan, dan 1 orang Admin
59 | Permohonan Pengisian Link | 11/11/2024 Eksternal | Pejabat Kredit.diselenqaarakan oleh OIK tanaaal
Modal Inti BPR BPRS BPR) Eksekutif) : ggarakar 99
11-Nov-24 secara Online
60 | PROBLEMATIKA PAJAK TERKINI | o\ o (E’ﬁste(rﬂ'a‘f gg};g‘:t diselenggarakan oleh OJK tanggal 12-
& SOLUSINYA BAGI BPR/BPRS BPR) Eksekutif) Nov-24 secara Online
Sosialisasi  Sistem  Indonesia ’ .
Anti-Scam  Center  (Pusat 02 (Jika | 03Cika diselenggarakan oleh OJK tanggal 15-
61 - .| 15/11/2024 Eksternal | Pejabat .
Penanganan Penipuan Transaksi . Nov-24 secara Online
BPR) Eksekutif)
Keuangan)
T ) . 02 (Jika | 03(Jika . )
62 i(raasllﬂlsag Financial ~ Sector 21/11/2024 Eksternal | Pejabat ﬂlcs)slgr;gsgscr:rl;anonﬁlr:a: OJK tanggal 21
BPR) Eksekutif)
Workshop Integritas Pelaporan 02 (ka | 03(ika diselenggarakan oleh Yapindo tgl 26-
83 | Keuangan 26/11/2024 | Eksternal | Pejabat Nov-2024 di Klub Bunga Butik Resort
9 BPR) Eksekutif) 9
02 (Jika | 01 (Jika . )
64 | Sosialisasi Ketentuan Perbankan | 28/11/2024 Eksternal | seluruh diselenggarakan qleh OJK tanggal 28
. Nov-24 secara Online
BPR) pegawai)
Strategi Lanjutan Pengendalian 02 (ika | 03(Jika diselenggarakan oleh OJK tanggal 03-
65 . 03/12/2024 Eksternal | Pejabat .
Internal melalui POJK 15/2024 . Dec-24 secara Online
BPR) Eksekutif)
02 (Jika | 03(Jika . ]
66 | Sosialisasi SIGAP 2024 04/12/2024 | Eksternal | Pejabat diselenggarakan oteh OJK tanggal 04
BPR) Eksekutif)
Sosialisasi Enhancement 02 (Jika | 03(Jika diikuti juga oleh admin kredit, dan
67 Pelanoran SLIK Tahun 2024 10/12/2024 Eksternal | Pejabat diselenggarakan oleh OJK tanggal 10-
p BPR) Eksekutif) Dec-24 secara Online
Sosialisasi Kerjasama Sistem 02 (Jika | 03(Jika diselenggarakan oleh BPJS
68 | Keagenan Korporasi BPJS | 11/12/2024 Eksternal | Pejabat Ketenagakerjaan tanggal 11-Dec-24 di
Ketenagakerjaan BPR) Eksekutif) Vasa Hotel Surabaya
Sosialisasi  SIPEDULI ~ modul 02 (ika | 03(Jika diselenggarakan oleh OJK tanggal 17-
89 | Laporan Layanan Pengaduan 17/12/2024 | Eksternal | Pejabat Dec-24 secara Online
P Y 9 BPR) Eksekutif)
R 02 (Jika | 01 (Jika . )
70 Sosialisasi Laporan Tahunan 18/12/2024 Eksternal | seluruh diselenggarakan qleh OJK tanggal 18
BPR/BPRS . Dec-24 secara Online
BPR) pegawai)
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LAPORAN KEUANGAN TAHUNAN

1.

Laporan Posisi Keuangan

Pos/Keterangan 31-Dec-2024 b (:I .
) (%)
ASET

Kas dalam Rupiah 28.365.900 31.104.700 10
Kas dalam Valuta Asing 0 0 0
Surat Berharga 0 0 0
Cadangan Kerugian Penurunan Nilai 0 0 0
Penempatan pada Bank Lain 7.737.558.093 14.702.157.067 90
Cadangan Kerugian Penurunan Nilai 36.352.000 55.093.000 52
Kredit yang Diberikan (Baki Debet) 42.949.743.380 36.718.947.169 (15)
Provisi yang belum diamortisasi 174.934.071 126.622.792 (28)
Biaya Transaksi yang belum diamortisasi 32.523.056 17.405.699 (46)
Pendapatan Bunga yang Ditangguhkan dalam 0 0 0
rangka restrukturisasi

Cadangan Kerugian Restrukturisasi 0 0 0
Cadangan Kerugian Penurunan Nilai 214.797.000 166.123.000 (23)
Agunan yang diambil alih 4.504.022.323 4.504.022.323 0
Properti Terbengkalai 0 0 0
Aset Tetap dan Inventaris 5.212.973.850 5.223.827.550 0
Akumulasi Penyusutan dan Penurunan Nilai 1.394.764.204 1.628.897.068 17
Aset Tidak Berwujud 124.500.000 124.500.000 0
Akumulasi Amortisasi dan Penurunan Nilai 114.500.003 119.500.007 4
Aset Antarkantor 0 0 0
Aset Keuangan Lainnya 0 0 0
Cadangan Kerugian Penurunan Nilai 0 0 0
Aset Lainnya 665.170.672 492.106.412 (26)
TOTAL ASET 59.319.509.996 59.717.835.053 1
LIABILITAS

Liabilitas Segera/Kewajiban 35.222.066 37.336.793 6
Simpanan

Tabungan 504.635.698 204.117.156 (60)
Biaya Transaksi Belum Diamortisasi 0 0 0
Deposito 25.500.000.000 25.500.000.000 0
Biaya Transaksi Belum Diamortisasi 0 0 0
Simpanan dari Bank Lain 0 0 0
Biaya Transaksi Belum Diamortisasi 0 0 0
Pinjaman yang Diterima 0 0 0
Biaya Transaksi Belum Diamortisasi 0 0 0
Diskonto Belum Diamortisasi 0 0 0
Dana Setoran Modal-Kewajiban 0 0 0
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(S)sce

Liabilitas Antarkantor 0 0 0
Liabilitas Lainnya 195.693.519 137.611.560 (30)
TOTAL LIABILITAS 26.235.551.283 25.879.065.509 1)
EKUITAS

Modal Disetor

Modal Dasar 100.000.000.000 100.000.000.000

Modal yang Belum Disetor -/- 75.000.000.000 75.000.000.000 0
Tambahan Modal Disetor

Agio/Disagio 0 0 0
Modal Sumbangan 0 0 0
Dana Setoran Modal - Ekuitas 0 0 0
Tambahan Modal Disetor Lainnya 0 0 0
Ekuitas Lain

Keuntungan (Kerugian) dari Perubahan Nilai 0 0 0
Aset Keuangan dalam Kelompok Tersedia untuk

Dijual

Keuntungan Revaluasi Aset Tetap 0 0 0
Lainnya

Pajak Penghasilan terkait dengan Ekuitas Lain

Cadangan

Umum 2.200.000.000 2.500.000.000 14
Tujuan 0 0 0
Laba (Rugi)

Laba (Rugi) Tahun Lalu 4.933.555.468 5.583.958.713 13
Laba (Rugi) Tahun Berjalan 950.403.245 754.810.831 (21)
TOTAL EKUITAS 33.083.958.713 33.838.769.544 2

Laporan Laba Rugi

2, Pos/Keterangan 31-Dec-2023 31-Dec-2024 YOI,/SII')
Pendapatan Operasional 5.457.646.935 5.596.133.627 3
Pendapatan Bunga
Bunga Kontraktual
Surat Berharga 0 0 0
Penempatan pada Bank Lain
Giro 0 0 0
Tabungan 17.189.027 20.066.231 17
Deposito 195.311.285 297.001.062 52
Sertifikat Deposito 0 0 0
Kredit yang Diberikan
Kepada Bank Lain 0 0 0
Kepada Pihak Ketiga bukan Bank 4.564.332.229 4.546.574.542 0)
Provisi Kredit
Kepada Bank Lain 0 0 0
Kepada Pihak Ketiga Bukan Bank 351.256.820 361.396.279
Biaya Transaksi -/-

Laporan Tahunan 2024
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Surat Berharga 0 0 0
Kredit yang Diberikan 0 0 0
Kepada Bank Lain 0 0 0
Kepada Pihak Ketiga bukan Bank 72.512.020 40.117.357 (45)
Koreksi Atas Pendapatan Bunga -/- 0 0 0
Pendapatan Lainnya

Pendapatan Jasa Transaksi 0 0 0
Keuntungan Penjualan Valuta Asing 0 0 0
Keuntungan Penjualan Surat Berharga 0 0 0
Penerimaan Kredit yang Dihapusbuku 0 0 0
Pemulihan CKPN 73.963.000 110.194.000 49
Dividen 0 0 0
Keuntungan dari penyertaan dengan equity 0 0 0
method

Keuntungan penjualan AYDA 0 0 0
Pendapatan Ganti Rugi Asuransi 0 0 0
Pemulihan penurunan nilai AYDA 0 0 0
Lainnya 328.106.594 301.018.870 ®
Beban Operasional 4.264.914.903 4.717.815.542 11
Beban Bunga

Beban Bunga Kontraktual

Tabungan 3.238.422 3.109.363 4
Deposito 1.456.815.072 1.612.037.675 11
Simpanan dari bank lain 0 0 0
Pinjaman yang diterima

Dari Bank Indonesia 0 0 0
Dari Bank Lain 0 0 0
Dari Pihak Ketiga Bukan Bank 0 0 0
Berupa Pinjaman Subordinasi 0 0 0
Lainnya 50.614.390 55.682.858 10
Biaya Transaksi

Kepada Bank Lain 0 0 0
Kepada Pihak Ketiga Bukan Bank 0 0 0
Beban Kerugian Restrukturisasi Kredit 0 0 0
Beban Cadangan Kerugian Nilai

Surat Berharga 0 0 0
Penempatan pada Bank Lain 44.112.000 56.664.000 28
Kredit yang Diberikan

Kepada Bank Lain 0 0 0
Kepada Pihak Ketiga Bukan Bank 50.716.000 23.597.000 (53)
Penyertaan Modal 0 0 0
Aset Keuangan Lainnya 0 0 0
Beban Pemasaran 0 0 0
Beban Penelitian dan Pengembangan 0 0 0
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Beban Administrasi dan Umum

Beban Tenaga Kerja

Gaji dan Upah 1.285.823.850 1.502.519.830 17
Honorarium 235.400.000 199.920.000 (15)
Lainnya 260.513.611 355.391.127 36
Beban Pendidikan dan Pelatihan 75.497.400 53.452.123 (29)
Beban Sewa

Gedung Kantor 0 0 0
Lainnya 0 0 0
Beban Penyusutan/Penghapusan atas Aset 258.200.291 234.132.864 9
Tetap dan Inventaris

Beban Amortisasi Aset Tidak Berwujud 5.000.004 5.000.004 0
Beban Premi Asuransi 10.197.147 10.922.332 7
Beban Pemeliharaan dan Perbaikan 9.162.100 14.476.553 58
Beban Barang dan Jasa 433.575.724 511.571.044 18
Beban Penyelenggaraan Teknologi Informasi 0 0 0
Kerugian Terkait Risiko Operasional

Kecurangan internal 0 0 0
Kejahatan eksternal 0 0 0
Pajak-pajak 10.892.104 20.221.292 86
Beban Lainnya

Kerugian Penjualan Valuta Asing 0 0 0
Kerugian Penjualan Surat Berharga 0 0 0
Kerugian dari Penyertaan dengan Equity Method 0 0 0
Kerugian Penjualan AYDA 0 0 0
Kerugian Penurunan nilai AYDA 0 0 0
Lainnya 75.156.788 59.117.477 (21)
Laba (Rugi) Operasional 1.192.732.032 878.318.085 (26)
Pendapatan Non Operasional 0 0 0
Keuntungan Penjualan

Aset Tetap dan Inventaris 0 0 0
Pemulihan Penurunan Nilai

Aset Tetap dan Inventaris 0 0 0
Lainnya 0 0 0
Bunga Antar Kantor 0 0 0
Selilsih Kurs 0 0 0
Lainnya 0 0 0
Beban Non Operasional 108.718.715 15.036.685 (86)
Kerugian Penjualan/Kehilangan

Aset Tetap dan Inventaris 0 0 0
Kerugian Penurunan Nilai

Aset Tetap dan Inventaris 0 0 0
Lainnya 0 0 0
Bunga Antar Kantor 0 0 0
Selisih Kurs 0 0 0
Lainnya 108.718.715 15.036.685 (86)
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Laba (Rugi) Non Operasional (108.718.715) (15.036.685)
Laba (Rugi) Tahun Berjalan Sebelum Pajak 1.084.013.317 863.281.400
Taksiran Pajak Penghasilan 133.610.072 108.470.569
Pendapatan Pajak Tangguhan 0 0
Beban Pajak Tangguhan 0 0
Jumlah Laba (Rugi) Tahun Berjalan 950.403.245 754.810.831
Penghasilan Komprehensif Lain

Tidak Akan Direklasifikasi ke Laba Rugi

Keuntungan Revaluasi Aset Tetap 0 0
Lainnya 0 0
Pajak Penghasilan terkait 0 0
Akan Direklasifikasikan ke Laba Rugi

Keuntungan (Kerugian) dan Perubahan Nilai Aset 0 0
Keuangan

Lainnya 0 0
Pajak Penghasilan terkait 0 0
Penghasilan Komprehensif Lain Setelah Pajak 0 0
Jumlah Pendapatan Komprehensif 0 0

Laporan Komitmen dan Kontijensi

Pos/Keterangan

31-Dec-2023

31-Dec-2024

(86)
(20
(19)

(21)

o o o o

YoV (+)

Tagihan Komitmen

(%)

a. Fasilitas Pinjaman yang Diterima yang Belum 0 0 0
Ditarik

b. Tagihan Komitmen Lainnya 0 0 0
Kewajiban Komitmen

a. Fasilitas Kredit kepada Nasabah yang Belum 0 0 0
Ditarik

b. Penerusan Kredit 0 0 0
c. Kewajiban Komitmen Lainnya 0 0 0
Tagihan Kontinjensi

a. Pendapatan Bunga Dalam Penyelesaian

1) Bunga Kredit yang Diberikan 436.075.995 639.008.139 47
2) Bunga Penempatan pada Bank Lain 0 0 0
3) Surat Berharga 0 0 0
4) Lainnya 0 0 0
b. Aset Produktif yang Dihapus Buku

1) Kredit yang Diberikan 0 0 0
2) Penempatan pada Bank Lain 0 0 0
3) Pendapatan Bunga atas Kredit yang Dihapus 0 0 0
Buku

4) Pendapatan Bunga atas Penempatan Dana 0 0 0
pada Bank Lain yang Dihapus Buku

¢. Agunan dalam Proses Penyelesaian Kredit 0 0 0
d. Tagihan Kontinjensi Lainnya 0 0 0
Kewajiban Kontinjensi 0 0 0
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Rekening Administratif Lainnya

4. Laporan Perubahan Ekuitas
. Saldo Laba
Pos o Tambahan Modal iRl i . | Cadangan Cadangan yang
Modal Disetor yang Revaluasi "

/Keterangan Modal Sumbangan Tujuan Umum Belum

LI nes Ditentukan

Direalisas Tetap

i
Saldo per 31 25.000.000.000 0 0 0 || 5.433.555.468 0 0 (| 1.700.000.000 0 || 32.133.555.468
Des Tahun T-2
Dividen 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Pembentukan 0 0 0 0 || (500.000.000) 0 0 0 0 (500.000.000)
Cadangan
Setoran Modal 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Laba/Rugi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
yang Belum
Direalisasi
Revaluasi Aset 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Tetap
Laba/Rugi 0 0 0 0 950.403.245 0 0 500.000.000 0 1.450.403.245
Periode
Berjalan
Pos Penambah 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
/Pengurang
Lainnya
Saldo per 31 25.000.000.000 0 0 0 || 5.883.958.713 0 0 || 2.200.000.000 0 || 33.083.958.713
Des Tahun T-1
Dividen 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Pembentukan 0 0 0 0 || (300.000.000) 0 0 0 0 (300.000.000)
Cadangan
Setoran Modal 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Laba/Rugi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
yang Belum
Direalisasi
Revaluasi Aset 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Tetap
Laba/Rugi 0 0 0 0 754.810.831 0 0 300.000.000 0 1.054.810.831
Periode
Berjalan
Pos Penambah 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
/Pengurang
Lainnya
Saldo per 31 25.000.000.000 0 0 0 || 6.338.769.544 0 0 (| 2.500.000.000 0 || 33.838.769.544
Des Tahun T

5. Laporan Arus Kas

Laporan Tahunan 2024

(J

Arus Kas dari Aktivitas Operasi Metode Langsung

Penerimaan pendapatan bunga 4,776,832,541 4,863,641,835 2
Penerimaan pendapatan provisi dan jasa 278,744,800 321,278,922 15
transaksi

Penerimaan beban klaim asuransi 0 0 0
Penerimaan atas aset keuangan yang telah 0 0 0
dihapusbukukan

Pendapatan operasional lainnya 402,069,594 411,212,870 2
Pembayaran beban bunga (1,510,667,884) (1,670,829,896) 11
Beban gaji dan tunjangan (1,781,737,461) (2,057,830,957) 15
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| Beban umum dan administrasi | (802,524,770) | (849,776,212) | 6|
Beban operasional lainnya (75.156.788) (59.117.477) (21)
Pendapatan non operasional lainnya 0 0 0
Beban non operasional lainnya (108.718.715) (15.036.685) (86)
Pembayaran pajak penghasilan (133.610.072) (108.470.569) (19)
Penyesuaian lainnya atas pendapatan dan beban (94.828.000) (80.261.000) (15)
Penurunan/Peningkatan atas aset operasional
Penempatan pada bank lain 1.848.090.421 (7.148.997.650) (487)
Kredit yang diberikan (6.018.696.777) 6.230.796.211 (204)
Agunan yang diambil alih 0 0 0
Aset lain-lain (199.714.668) 173.064.260 (187)
Penyesuaian lainnya atas aset operasional 318.445.495 176.005.946 (45)
Kenaikan/Peningkatan atas liabilitas operasional
Liabilitas segera (523.993) 2.114.727 (504)
Tabungan 360.886.761 (300.518.542) (183)
Deposito 3.000.000.000 0 (100)
Simpanan dari bank lain 0 0 0
Pinjaman yang diterima 0 0 0
Liabilitas imbalan kerja 0 0 0
Liabilitas lain-lain (62.433.310) (58.081.959) %)
Penyesuaian lainnya atas liabilitas operasional 0 0 0
Arus Kas neto dari aktivitas operasi 196.457.174 (170.806.176) (187)
Arus Kas dari aktivitas Investasi
Pembelian/penjualan aset tetap dan inventaris (48.703.440) (10.853.700) (78)
Pembelian/penjualan aset tidak berwujud 0 0 0
Pembelian/penjualan Surat Berharga 0 0 0
Pembelian/penjualan Penyertaan Modal 0 0 0
Penyesuaian lainnya 0 0 0
Arus Kas neto dari aktivitas Investasi (48.703.440) (10.853.700) (78)
Arus Kas dari aktivitas Pendanaan
Penerimaan/pembayaran pinjaman yang 0 0 0
diterima sebagai modal pelengkap
Penerimaan/pembayaran pinjaman yang 0 0 0
diterima sebagai modal inti tambahan
Pembayaran dividen 0 0 0
Penyesuaian lainnya 0 0 0
Arus Kas neto dari aktivitas Pendanaan 0 0 0
Peningkatan (Penurunan) Arus Kas 147.753.734 (181.659.876) (223)
Kas dan setara Kas awal periode 348.281.306 496.035.040 42
Kas dan setara Kas akhir periode 496.035.040 314.375.164 (37)
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C. LAPORAN AKUNTAN PUBLIK
1. Laporan Akuntan Publik

WEBHAHERRR AT N YU UUC RN dnuyey

PT. BANK PEREKONOMIAN RAKYAT SILI CORP BANK
NERACA
Per 31 Deaamber 2024 dan 2023
(Dinyatakan dalam Ruplah penuh, kecuall dinyatakan laln)
Catatan 31.12-2024 Ma2.200

ASET
Kas 5 31.104,700 28285 500
Pendapatan ] Masih okan Diterima 4n B 356.027.857 455914877
Pmmm Dcy.:k‘th 4b,4d 7 14.702.157.087 7737 558 000
Pemylsiban Kerugian Pesempatan pada Berk Lain (55.063.000) (36.352.000)
Ksed! yang Diberkan 4o, 44, 4l 4n 0 /AN TIOCTS 42807332385
Penyishan Kesuglan Kredit yang Derian - (188.123.000) {214,797.000}
Aguran yang Diamid Ait 43,0 4504m222 4504.022.323
Aset Tetap dan ertars an, 10 5223327450 6212973850
Axemulast Pamaisutan o (1626.507.068) (1.304.764.204)
Asel Tigak Barwaud 4N 490000 0.906.067
Aset Lain-lain 4,12 138,066,655 200,255,965
JUMLAH ASET 50.717.835.053 §9.319.505,946
KEWASBAN DAN EKUITAS
WW Segera 1 37.236.763 35222 088
Utarg Bunga 4k, 14 42.328.342 73501.781
Utang Paich ir, 15a 61.720.569 60.310,072
Simpanan 41, 4m, 18

- Tabungan 204 117,156 504 835 638

- Deposim 25500000000  25.500.000.000
Kewajban Laiviain 17 33585840 4B 801 666
Jumiah Ke'wnjas 5 ET9.085.509 26.235.551.283
EKUITAS
Modal Diseter 18 25.000.000.000 25,000 000,000
Saldo Lada : 19

- Cadangan Umum 2.500.000.000 2.200.000.000

« Belurn Didonukas Tujusnnya 6334759 5¢4 5683858.713
Jumish Ekuilas 33.620,760.544 33.083.058.713
JUNLAK KEWAJEAN DAN EXUITAS 59.717.836.063 £9,310.509,996

Lol cadatan adue Mnporan keangan yang manipakas Aagun bk inqisshiar dad lapom kUSIORT 56047 Aesalniten
-1
Dividai denggan
CamScannar
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PT. BANK PEREKXONOMIAN RAKYAT SILI CORP BANK
LAPORAN LABA RUGI

Untuk talun yang berakhic 31 Desember 2024 dan 2023
(Dinyatakan dalam Rupiah pervh, kezusll dinyatakan lain)

Catatan Tahun 2024 Tahwn 2023

PENDAPATAN OPERASIONAL
Pendapalon Bunga 4o, 20 5.184,020.787 5.065.577.341
Beban Durgn 40,21 {1.670.820808)  (1.510667.884)
Jurriah Pentapatan Bunga - Barshy 3.514.090 861 3544 903 457
Pondapatsn Operathoas) Laineys E7) 411212870 400,059 594
Jumlah Pendspatun Operasioral 2.925.303.T™ 3ME979 051
BEBAN OPERASIONAL
Beban PPAP dan Pemyusstan 40,4023 319393058 358.020.255
Haban Pramasi 2 19540.507 46267 528
Baban Umum das Administasi 25 270805.2M 2.349.961,198
Jumiah Beban Cperasicnal 2.040 535,645 2754247019
LABA (RUGT OPERASIONAL B78.316.085 1182702
PENDAPATAN (BESAN) NON DPERASIONAL
Pendapetsn Nen Cperasicasl . a
Baban Non Operasianal % [15.028,885) (108.T18 715)
Jumish Pandapatsn (Baban) Lain.lsin (15,038,665} (108.718.715)
LASA (RUGH) SEBELUM PAJAK B53281 400 1084013347
Boban Pajak Peaghasilas : 4r 1%

- Boban Falak Penghasiian (108 470.569) (133.640.072)
LABA BERSH SETELAH PAJAK 754810851 50403245

Litad calafin avus Mperan kessogan fang seapakan bogisn fat fapisetian dad laperan kecangan cocers kesslimbhas
.3-
Divindal dengan
CamScannar
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PT. BANK PEREXONOMIAN RAKYAT SILI CORP BANK
LAPORAN PERUBAHAN EKUITAS

Untuk tahun yanj barakhir 31 Detember 2024 dan 223
(Dirvyatakan dalam Ruplab peruh, keousll dinyatakan lain)

Modal Disstor  Cadangan Umum Belum Jumiah

Ditentukan

Tujuannya
Sakd 1 Januar 2023 25.0€0.000.000 1.700.000.000 5433555408 92.133,555 438
Mutast Salde Laba
- Penambahan Cadangan Umem - £00.000 000 (500.000 000) -
Laba Tahun Beralan - 050.403.245 950403 245
Saldo 31 Desember 2021 25.000,000.000 2.300.000.000 5883458713 oKL
Nusigsi Saldo Lada
- Penambahan Cadengan Umem - 300.000.0C0 300.000.007) -
Laba Tahun Berjala - 754,090.031 754810831
Saldo 31 Desember 2024 25.000,000.000 2.500,200,000 6.338.760.544 3388700544

Livat catatan atss (EpOMN FOUagET YN0 MELOIka0 DEQE0 tad fepsakkan cad (aoony: kewanjey secas kesiau'an

Dividal dengan

Caerannar
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PT. BANK PEREKONOMIAN RAKYAT SiLI CORP BANK

LAPORAN ARUS KAS
Untuk tahun yang barakhir 31 Desamber 2024 dan 2023

(Diryatakan dalam Replsh panuh, keceall dinyatskan lain)

Arus Kas dari Akivizas Operasi :
Laba Bersib Setolah Pajok

Peryssuaan untuk liasi faba net> menjadi kas bersin

dperoleh dari heglalan operasl:
Paryusitan Asel Telap

Peryishan Keaugian (Formbaiikan atas Pesyisihan) untuk -
Fenempatan Pada Bank Lain (selsn Giro)
Kre<it Yang Diberikan

Amartisasi |
Pendapatan Previsi
«  Pendapatan Administrasi
= Kregtyang Diverkan - Biaya Trassoksl
+  As#t Tidak Berwijud

Perubahan Aset das Kewsjiban Operas ©
«  Pendapatan Bunga yang Masih akan Citsrima
~  Penempélen pada Bask Lan
= Kredtyung Diberkan
- Aguman yang Diambd Al

Asel Lanlsin

Kewajban Sogera

Ulang Bunga

Utang Pajak

Simparan
- Tabungan
- Deposito

«  Kewajbon Lain-len

Asus Kas Bersia Yang Dipemieh dan (Uigunstan untuk) Aivaas Operasi

Arus Kas dari Altivitas Investasi :
Penambaben Asel Tetap
Perambahen Aset Tidak Becwijod

Asus Kas Bersh Yang Diparoieh dan (Diguaskan untul) Aktivaas investasi

314122024 422023
754810831 050400245
234132854 288200291
18.741.000 6.240.000)
(48674 000) 30,105 000
(27.669.930) 12,008 562
(20641349) B OS2 628
15.117.357 14,262 020
500000 5000004
SQETS A0 (73100 603)
(7.14B697650)  1.848.06042%
6220786211  (8.018.686.777)
8187440 (126613 788)
211477 (523983
(37.365.439) 20,034 247
(7.863.509) (80.570.579)
(300.513542) 380.826 761
- 3.000.000 000
(13.123.017) 2103022
(170.605.178) 196.457 174
(10.853.700) (48703 440)
(10.653.700) (4B.7083 440)
Dioindal dengan
CamScannar
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PT. BANK PEREKONOMIAN RAKYAT SILI CORP BANK
LAPORAN ARUS KAS

Untuk tabun yang berakiilr 31 Desember 2024 dan 2023
(Dinyatakan ¢alsen Replah penuh, kecuall dinyatakan laia)

Langstan

Arus Kas dari Aktivitas Pendansan :
Penambahan Cacangan Ursemn
Mutasi Saldo Lade

« Penambahaa Cadangan Umum

Acus Kas Borsh Yang Oiparcieh darl (Digunakan unha) Aklivias Pendansen

KENAKAN (PENURUNAN) KAS DAN SETARA KAS
SA.DO KAS DAN SETARA KAS AWAL PERIDDE

SALDO KAS DAN SETARA KAS AKHIR PERICOE

Kas dan Setara Kas Terdin dar :
- Kas
- Giro Pada Bark Lala

Jumish Kas dan Setars Kas

Livad catalan stas laporan keuangan yang yakan baglan fak

M-2.2024 122023

30.000.000 500000000
{3€0.000.000) (6€0.000.0%)
(184,689.876) 147.753.734
466.033.040 Maz81.5%
314,375,164 496035000
31.104.700 2026590
283270484 467.603.140
IS 466.025.040

Sa0 fapoda keumgan secan Aesaluuban

Dividal dengan

B8 CamScannar

2. Opini dari Akuntan Publik
02 Wajar Dengan Pengecualian
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D. SURAT PERNYATAAN KEBENARAN LAPORAN KEUANGAN TAHUNAN

WL EULBRLELUBELRELUL LRl

PT BPR

c‘ B FIBPRSIL CORP BANX T.0M 7337760
Q J R Damo Peero Sebten -0 Soaina. E. cponations- bl o

SURAT PERNYATAAN DIREKSI TENTANG TANGGUNG JAWAB ATAS LAPORAN KEUANGAN

Keml
1

UNTUK TAHUN-TAHUN YANG BERAKHIR 31 DESEMBER 2024
PT BANK PEREKONOMIAN RAKYAT SiLI CORP BANK

yang bertandatangan dibawah i |

Nama : Dra. Ec. Rahmanto Ecoslla

ANamat Kantor : JI. Raya Darmo Permai Selatan Bick A No.8, Surabaya
Acamat Domisli sesual KTP : JI. Tengger Kardangan 8 No 198

alau Identitas Lan Sumbaya

No. Telepon : D821 4079 BRAS

Jabatan . Diroktur Utama

Nama . 8 Aguslina Pancawatl

Alamat Kanlor ; JI. Raya Darmo Permai Selatan Bick A No 8, Surabaya
Alomat Domisit sesual KTP ¢ JI. Tesku Umar, RT.020 RW.002, Kec. Wary, Ke!, Medaeng
atou ldenttes Loin Kal Medaeng, Kec. Wary, Sidoarjo

No, Telepon ; 084 5502 8550

Jabatan * Direktur

Untuk das atas nama Direcsi PT Bank Porekonomian Rakyat Sill Corp Bank sebagal phak yang
bertanggungjewab menyatakon batwa ;

2

Enifas yang memenchi krfierla sebagal entitas Sc¢ak memilhl akuniablitas publk signfikan
sebagaimana didefinislkan delam Standar Akuntaasi Kevangan Enitas Tanpa Aluntabiitas Public
(SAKET,

Dengan M Pemegang Saham, Dewan Komisaris, dan Dir2ksi telan memutssian unbsk
menyusun Laporan Kevangan dengan merggumakan basis Standar Acuntansl Keuasgan Enttas
Tanpa Akurtabiltas Putlic (SAK ETAP),

Direicsi talah menyusun dan menyajkan Laporen Keuangan untuk tahus yang berakhir pada tanggal
31 Desurnber 2024 yarg i alas rereca, laporan laba rugi, laporan pansdahan ekuitas, laporan
arus kas, dan catatan atas laporan kesangan,

Laporan Keuangan uruk tahun yang beraihir 31 Desamber 2024 tersabul telsh disusen dan disajican
sasual dengan Standar Akentarsi Keuangan Enttas Tanpa Akuntabiias Pubik (SAK ETAP)

Serrua informasi dalam Lapcran Keuangan telah dimuat secara banar dam lengkap. Laporan
Keuangan fersebut tidak mengardung informasi atay fakta material yang tidak benar dan tidak
menghiiangian informas! atau fakta matesial

Teah membust catatan, buki permbukuen dan data pendukung admipistasi keuangan, yang
merupakan buktl adanya hak den kewajban secta kegiatan usaha Perusakaan, termasuk catian yang
terdinl dari neraca tahunan, perhitungen laba nagl tahenan, rekening, jumal transaksi harian atau setiap
tulisan yang berisi keterangen mengenai hak dan kewajiban serta hal-hal lain yang berkaitan dengan
kegialan usaha sustu Perusahaan, dan dokumen-dakuman fersetud telah disirpan oleh Perusahaan
setuai dengan kedeniuan Undang-uncang yang berfalol

Diresi dan Dowan Komicars bertanogungjawab atas penyusunan tan pemyapan Laporan Kauangan
sarta sstem pengandalian niarnnl

Demician surat parnyataan Inl ditual dengan sebenamya

Suraheya. 06 Mavet 2025

Dipinda! cengan

B8 Camscanner

E. LAPORAN TRANSPARANSI PELAKSANAAN TATA KELOLA

1. Penjelasan Umum Penerapan Tata Kelola
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Alamat
No. Telepon

Penjelasan Umum

Peringkat Komposit

Penjelasan Peringkat Komposit

|JI Raya Darmo Permai Selatan Blok A-09, Surabaya

| 031- 7317760

Tata Kelola BPR adalah suatu tata kelola perusahaan yang menerapkan
prinsip-prinsip keterbukaan (transparency), akuntabilitas
(accountability), pertanggungjawaban (responsibility), independensi
(independency), dan kewajaran (fairness) dalam melaksanakan aktivitas
usahanya.

2

Manajemen PT BPR Sili Corp Bank telah melakukan pelaksanaan tata
kelola yang secara umum baik. Hal ini tercermin dari pemenuhan yang
memadai atas prinsip tata kelola. Dalam hal terdapat kelemahan
pelaksanaan prinsip tata kelola, secara umum kelemahan tersebut
kurang signifikan dan dapat diselesaikan dengan tindakan normal oleh
manajemen BPR.

2. Pelaksanaan Tugas dan Tanggung Jawab Anggota Direksi

Tugas dan Tanggung
Jawab

Tugas dan Tanggung
Jawab

Direksi bertugas menjalankan dan bertanggung jawab atas pengurusan BPR
untuk kepentingan BPR sesuai dengan maksud dan tujuan BPR yang ditetapkan
dalam ketentuan peraturan perundang-undangan, anggaran dasar, dan
keputusan RUPS.

Direksi wajib melaksanakan tugas, tanggung jawab, dan wewenang dengan
itikad baik dan dengan prinsip kehati-hatian..

Direksi berwenang mewakili BPR sesuai dengan ketentuan peraturan
perundang-undangan, anggaran dasar, dan keputusan RUPS..

Direksi menerapkan Tata Kelola yang Baik pada BPR, manajemen risiko, dan
kepatuhan secara terintegrasi..

hasil pengawasan Dewan Komisaris, Otoritas Jasa Keuangan, dan/atau otoritas
dan lembaga lain.

Merumuskan strategi untuk mendorong terciptanya budaya kepatuhan;.
Memastikan kegiatan usaha BPR memenuhi seluruh ketentuan peraturan
perundang-undangan; dan.

Menetapkan langkah-langkah yang diperlukan untuk memastikan BPR telah
memenuhi seluruh peraturan Otoritas Jasa Keuangan dan peraturan
perundangundangan lain dalam rangka pelaksanaan prinsip kehati-hatian
termasuk memberikan pendapat yang berbeda (dissenting opinion) apabila
terdapat kebijakan dan/atau keputusan yang menyimpang dari peraturan
Otoritas Jasa Keuangan dan/atau peraturan perundang-undangan lain;.
Memantau dan menjaga agar kegiatan usaha BPR tidak menyimpang dari
peraturan perundangundangan;.

Memantau dan menjaga kepatuhan BPR terhadap seluruh komitmen yang
dibuat oleh BPR kepada Otoritas Jasa Keuangan dan otoritas lain;.

Memastikan terlaksananya sosialisasi dan pelatihan berkelanjutan kepada
seluruh unit kerja terkait mengenai peraturan Otoritas Jasa Keuangan terkini
dan peraturan perundang-undangan lain yang relevan;.

Melaporkan kepada anggota Direksi lainnya dan Dewan Komisaris secara
tertulis terkait pelanggaran kepatuhan yang dilakukan oleh pegawai BPR; dan.

Direksi bertugas menjalankan dan bertanggung jawab atas pengurusan BPR
untuk kepentingan BPR sesuai dengan maksud dan tujuan BPR yang ditetapkan
dalam ketentuan peraturan perundang-undangan, anggaran dasar, dan
keputusan RUPS..

Tugas lain yang berkaitan dengan pelaksanaan fungsi kepatuhan.

Menyusun kebijakan dan pedoman penerapan Manajemen Risiko secara
tertulis;.

Mengevaluasi dan memutuskan transaksi yang memerlukan persetujuan
Direksi;.

Mengembangkan budaya Manajemen Risiko pada seluruh jenjang organisasi;.
Memastikan peningkatan kompetensi sumber daya manusia yang terkait
dengan Manajemen Risiko;.

Memastikan bahwa fungsi Manajemen Risiko telah beroperasi secara
independen; dan.

pelaksanaan kebijakan Manajemen Risiko; dan
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1. eksposur Risiko yang diambil BPR secara keseluruhan.

Mengusulkan kebijakan dan prosedur tertulis mengenai penerapan program
APU, PPT, dan PPPSPM kepada Dewan Komisaris;.

Memastikan penerapan program APU, PPT, dan PPPSPM dilaksanakan sesuai
dengan kebijakan dan prosedur tertulis yang telah ditetapkan;.

Membentuk unit kerja khusus dan/atau menunjuk pejabat yang bertanggung
jawab terhadap penerapan program APU, PPT, dan PPPSPM;.

Melakukan pengawasan atas kepatuhan unit kerja dalam menerapkan program
APU, PPT, dan PPPSPM;.

Memastikan bahwa kebijakan dan prosedur tertulis mengenai penerapan
program APU, PPT, dan PPPSPM sejalan dengan perubahan dan pengembangan
produk, jasa, dan teknologi di sektor jasa keuangan serta sesuai dengan
perkembangan modus TPPU, TPPT, dan/atau PPSPM;.

Memastikan pejabat dan/atau pegawai, khususnya pegawai dari satuan kerja
terkait dan pegawai baru, telah mengikuti pelatihan yang berkaitan dengan
penerapan program APU, PPT, dan PPPSPM sebanyak 1 (satu) kali dalam 1 (satu)
tahun; dan.

Memastikan adanya pembahasan terkait penerapan progam APU, PPT, dan
PPPSPM dalam rapat Direksi..

3. Pelaksanaan Tugas dan Tanggung Jawab Anggota Dewan Komisaris

Tugas dan Tanggung
Jawab

Tugas dan Tanggung

Jawab

Dewan Komisaris wajib melaksanakan tugas, tanggung jawab, dan wewenang
untuk kepentingan BPR dengan itikad baik dan dengan prinsip kehati- hatian
sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-undangan, anggaran dasar, dan
/atau keputusan RUPS..

Dalam melaksanakan pengawasan, Dewan Komisaris wajib mengarahkan,
memantau, dan mengevaluasi pelaksanaan tata kelola dan manajemen risiko
serta kebijakan strategis BPR.

Dalam melaksanakan pengawasan, Dewan Komisaris dilarang ikut serta dalam
pengambilan keputusan mengenai kegiatan operasional BPR, kecuali terkait
dengan:

a. penyediaan dana atau penyaluran dana kepada pihak terkait sesuai dengan
Peraturan Otoritas Jasa Keuangan mengenai batas maksimum pemberian kredit
bank perkreditan rakyat dan batas maksimum penyaluran dana bank
pembiayaan rakyat syariah; dan

b. hal lain yang ditetapkan dalam ketentuan peraturan perundang-undangan..
Pengambilan keputusan oleh Dewan Komisaris sebagaimana dimaksud pada
ayat (3) merupakan bagian dari tugas pengawasan sehingga tidak meniadakan
tanggung jawab Direksi atas pelaksanaan tugas kepengurusan BPR

Dewan Komisaris wajib mengawasi pelaksanaan tugas Direksi dan memastikan
Direksi menindaklanjuti hasil pengawasan Dewan Komisaris..

Dewan Komisaris melakukan pengawasan terhadap:

a. Pelaksanaan fungsi kepatuhan pada BPR dan BPR Syariah; dan

b. Penerapan manajemen risiko sesuai dengan Peraturan Otoritas Jasa
Keuangan mengenai penerapan manajemen risiko bagi bank perkreditan rakyat
dan Peraturan Otoritas Jasa Keuangan mengenai penerapan manajemen risiko
bagi bank pembiayaan rakyat syariah.

Dewan Komisaris wajib melakukan pengawasan terhadap tindak lanjut Direksi
atas:

a. temuan audit atau pemeriksaan dan rekomendasi dari satuan kerja atau
pejabat yang melaksanakan fungsi audit intern BPR dan BPR Syariah, auditor
ekstern; dan

b. hasil pengawasan Dewan Komisaris, Otoritas Jasa Keuangan, dan/atau
otoritas dan lembaga lain.

Menyetujui dan mengevaluasi kebijakan Manajemen Risiko;.

Memastikan penerapan Manajemen Risiko oleh Direksi;.

Mengevaluasi pertanggungjawaban Direksi atas pelaksanaan kebijakan
Manajemen Risiko; dan .

Mengevaluasi dan memutuskan permohonan Direksi yang berkaitan dengan
transaksi yang memerlukan persetujuan Dewan Komisaris.

Memastikan PJK memiliki kebijakan dan prosedur penerapan program APU, PPT,
dan PPPSPM;.
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Memberikan persetujuan atas kebijakan dan prosedur penerapan program APU,
PPT, dan PPPSPM yang diusulkan oleh Direksi;.

Melakukan evaluasi atas kebijakan dan prosedur penerapan program APU, PPT,
dan PPPSPM;.

Melakukan pengawasan atas pelaksanaan tanggung jawab Direksi terhadap
penerapan program APU, PPT, dan PPPSPM; dan.

4. Tugas, Tanggung Jawab, Program Kerja, dan Realisasi Program Kerja Komite

NIHIL

5. Struktur, Keanggotaan, Keahlian, dan Independensi Anggota Komite

Pihak
Pemantau Manajemen Independen
Risiko Risiko
Nominasi

NIHIL

6. Kepemilikan Saham Anggota Direksi dan Dewan Komisaris pada BPR

Tahun Sebelumnya Tahun Laporan
Nominal Persentase Nominal Persentase
(Rp) (%) (Rp) (%)

NIHIL

7. Kepemilikan Saham Anggota Direksi, Dewan Komisaris, dan Pemegang Saham
pada Kelompok Usaha BPR

Nama Kelompok Usaha Sebelumnya| Laporan

NIHIL

8. Kepemilikan Saham Anggota Direksi dan Dewan Komisaris pada Perusahaan Lain

Sandi Nama Bank/ Perusahaan Persentase
Bank Lain Lain (%)

1.]| DRS.EC. RAHMANTO SOESILA 601687 PT BPR SILI CORP BANK 0,00
2. || DRA. SRT AGUSTINA PANCAWATI 601687 PT BPR SILI CORP BANK 0,00
3. || DIDIEK WARDIIJANTO, S.E 601687 PT BPR SILI CORP BANK 0,00
4. || SIMON DJOKO SETYO BOEDHIARTO, S.E., M.M 601687 PT BPR SILI CORP BANK 0,00

9. Hubungan Keuangan Anggota Direksi, Anggota Dewan Komisaris, dan Pemegang
Saham pada BPR

Anggota Dewan

1. DRS EC.RAHMANTO SOESILA tldak ada tldak ada tidak ada

2.|[PRA.SRT AGUSTINA PANCAWATI tidak ada tidak ada tidak ada
3. ||DIDIEK WARDJIJANTO,S.E tidak ada tidak ada tidak ada
4./[SIMON DIOKO SETYO BOEDHIARTO, S.E., M. M [[tidak ada tidak ada tidak ada
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10. Hubungan Keluarga Anggota Direksi, Anggota Dewan Komisaris, dan Pemegang
Saham pada BPR

Anggota Dewan
A!\ggot_a Komisaris
Direksi

Pemegang Saham

1.]| DRS.EC.RAHMANTO SOESILA tidak ada tidak ada tidak ada
2. || DRA.SRI AGUSTINA PANCAWATI tidak ada tidak ada tidak ada
3. || DIDIEK WARDJIJANTO,S.E tidak ada tidak ada tidak ada
4. || SIMON DJOKO SETYO BOEDHIARTO, S.E., M. M | tidak ada tidak ada tidak ada

11. Paket/Kebijakan Remunerasi dan Fasilitas Lain bagi Direksi dan Dewan Komisaris

Dewan Komisaris

Jenis Remunerasi

(dalam 1 tahun)

Jumlah Keseluruhan Jumlah
Rp Orang

Jumlah Keseluruhan

Jumlah
Orang Rp
1. || Total Remunerasi 2 401.093.000 2 199.920.000
2. || Total Fasilitas Lain 2 0 2 0
3. || Total Remunerasi dan 2 401.093.000 2 199.920.000
Fasilitas Lain

12. Rasio Gaji Tertinggi dan Gaji Terendah

Rasio gaji pegawai yang tertinggi (a) dan gaji pegawai yang terendah (b)
Rasio gaji anggota Direksi yang tertinggi (a) dan gaji anggota Direksi yang terendah (b)

Rasio gaji anggota Dewan Komisaris yang tertinggi (a) dan gaji anggota Dewan Komisaris yang
terendah (b)

Rasio gaji anggota Direksi yang tertinggi (a) dan gaji anggota dewan Komisaris yang tertinggi (b)

Rasio gaji anggota Direksi yang tertinggi (a) dan gaji pegawai yang tertinggi (b)

13. Pelaksanaan Rapat dalam 1 (satu) Tahun

Tangaal Jumlah
99 Peserta

.|| 11/01/2024 4

[y

. Pertumbuhan usaha sampai dengan Triwulan IV Tahun 2023
. Pencapaian RBB Triwulan IV Tahun 2023
. Ekuitas Perusahaan

. Tingkat Kesehatan
. Penerapan Program APU & PPT

g A W N =

2.1103/04/2024 1 4 [ 1. Evaluasi kinerja keuangan per 31 Desember 2023 sampai
dengan 31 Maret 2024 (Triwulan I)

2. Perbandingan Laporan Keuangan per 31 Maret 2024 dengan
RBB tanggal 31 Maret 2024

. Kredit Performance

. Penerapan Program APU & PPT
. Pokok-pokok permasalahan

. Rekomendasi untuk Direksi

A A~ W

3.[17/04/2024 4 |l 1, Pertumbuhan usaha sampai dengan Triwulan I Tahun 2024
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Pencapaian RBB Triwulan I Tahun 2024
Ekuitas Perusahaan

Tingkat Kesehatan

Penerapan Program APU & PPT

vk

4.103/07/2024 ) 4 [l 1, Evaluasi kinerja keuangan per 31 Maret 2024 sampai dengan
per 30 Juni 2024 (Triwulan II)

2. Perbandingan Laporan Keuangan per 30 Juni 2024 dengan RBB
tanggal 30 Juni 2024

3. Kredit Performance

4. Penerapan Program APU & PPT
5. Pokok-pokok permasalahan

6. Rekomendasi untuk Direksi

u

03/10/2024)f 4 Jf 1, Evaluasi kinerja keuangan per 30 September 2023 sampai
dengan per 30 September 2024 (Triwulan III)

2. Perbandingan Laporan Keuangan per 30 September 2024
dengan RBB tanggal 30 September 2024

Kredit Performance

Penerapan Program APU & PPT
Pokok-pokok permasalahan
Rekomendasi untuk Direksi

AN

14. Kehadiran Anggota Dewan Komisaris

Kehadiran | Kehadiran ng'fat
.- Kehadiran
Fisik Tele
(%)

.|| DIDIEK WARDJIJANTO,S.E 5 0 100,00

[y

2. || SIMON DJOKO SETYO BOEDHIARTO, S.E., M.M 5 0 100,00

15. Jumlah Penyimpangan Intern (Internal Fraud)

Jumlah kasus yang dilakukan oleh

Jumlah Penyimpangan Internal
(Dalam 1 Tahun)

Anggota
Dewan
Komisaris

Anggot Direksi
a

Pegawai Tetap Pegawai Tidak Tetap

2023 2024 2023 2024 2024 2023 2024
Total Fraud n n n

Telah Diselesaikan “ “ “ 0
Dalam Proses Penyelesaian 0 0 0 0
Belum Diupayakan Penyelesaiannya 0 0 0 0 0 0 0
Telah ditindaklanjuti Melalui Proses n n n 0
Hukum

16. Permasalahan Hukum yang Dihadapi

Jumlah (satuan)

0

Permasalahan Hukum

Telah Selesai (telah mempunyai kekuatan hukum yang tetap) 0
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Dalam Proses Penyelesaian 0 0

Total 0 0

17. Transaksi yang Mengandung Benturan Kepentingan

Pihak yang Memiliki Benturan Kepentmgan Pengambll Keputusan Nilai
Jenis Transaksi
T ksi (Jutaan Kte o
Jabatan Jabatan gansa
Rupiah)

NIHIL

18. Pemberian Dana untuk Kegiatan Sosial dan Kegiatan Politik

Jenis Kegiatan | . Penerima Jumlah Dana
n Tanggal Pelaksanaan (SosiallPolitik) Penjelasan Kegiatan (Rp)

NIHIL

Sebagai penutup, Jajaran Pengurus PT BPR Sili Corp Bank menyampaikan ucapan terima kasih kepada
seluruh pemegang saham, Nasabah, dan mitra usaha atas dukungan dan kepercayaannya kepada PT
BPR Sili Corp Bank di tahun 2024. Apresiasi juga diberikan kepada seluruh karyawan PT BPR Sili Corp
Bank atas komitmen dan kerja kerasnya dalam mencapai kinerja yang baik di tengah tantangan
persaingan yang semakin ketat.

Surabaya, 25 April 2025
PT BPR Sili Corp Bank
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PENUTUP

Laporan tahunan tahun 2024 ini dibuat berdasarkan ketentuan Otoritas
Jasa Keuangan yang berlaku, dengan telah dibuatnya Laporan Tahunan ini, maka
angka angka keragaan/ hasil hasil yang telah dicapai tersebut akan menjadi
pedoman manajemen untuk melaksanakan kinerjanya/ operasionalnya yang lebih
baik lagi pada tahun tahun berikutnya.

Hal hal mana yang baik akan ditingkatkan dan masalah-masalah / kendala
apa yang ada akan dicari solusinya, sehingga di tahun tahun mendatang akan lebih
baik lagi dan mencapai hasil kerja sesuai dengan apa yang telah direncanakan.

Kami sadar bahwa masih banyak kekurangan dalam penyusunan Laporan
tahunan ini. Kami mengharapkan adanya saran dan kritik yang membangun untuk
memperbaiki kinerja PT. Bank Perekonomian Rakyat “SILI CORP BANK” agar
ke depan dapat menjadi lebih baik lagi.

Demikian catatan atas laporan keuangan pada posisi 31 Desember 2024
dan 31 Desember 2023 (sebagai komparasi) PT BPR SILI CORP BANK.

Surabaya, 25 April 2025
PT. BPR Sili Corp Bank
Disusun oleh
PTBPR -
Drs. Ed. Rahmanto Soesila Dra. Sri Agustina Pancawati
Direktur Utama Direktur yg Membawahkan Kepatuhan
Mengetahui “
Didiek Wardjijanto Simon Djoko Setyo Boedhiarto
Komisaris Utama Komisaris
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